ORDIN nr. 4.827 din 30 august 2018

pentru aprobarea Normelor metodologice privind salarizarea prin plata
cu ora pentru personalul didactic de predare, de conducere, de
indrumare si control, precum si pentru cadrele didactice metodiste
din unitdatile de invatdamént preuniversitar de stat si unitatile
conexe

EMITENT: MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 770 din 6 septembrie 2018
Data intrarii in vigoare : 6 septembrie 2018

Forma actualizata valabila la data de : 10 septembrie 2018
Prezenta forma actualizata este valabila de la 6 septembrie 2018 pana
la 10 septembrie 2018

In conformitate cu prevederile cap. I lit. B art. 12 din anexa nr.
I la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

in baza art. 12 alin. (3) din Hotdrdrea Guvernului nr. 26/2017
privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale,
cu modificdarile ulterioare,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

ART. 1

Se aproba Normele metodologice privind salarizarea prin plata cu
ora pentru personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare
si control, precum si pentru cadrele didactice metodiste din unitatile
de invatamadnt preuniversitar de stat si unitdtile conexe, prevazute in
anexa care face parte integrantd din prezentul ordin.

ART. 2

Directia generald invadtdmant secundar superior si educatie
permanentd, Directia generald educatie timpurie, invatdmant primar si
gimnazial, Directia generald management strategic si politici publice,
Directia generald economicd, inspectoratele scolare, unitatile de
invatamént preuniversitar de stat si unitdtile conexe duc la
indeplinire prevederile prezentului ordin.

ART. 3
Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I.

Ministrul educatiei nationale,
Valentin Popa

Bucuresti, 30 august 2018.
Nr. 4.827.



ANEXA

NORME METODOLOGICE
privind salarizarea prin plata cu ora pentru personalul didactic de
predare, de conducere, de indrumare si control, precum si pentru
cadrele didactice metodiste din unitdtile de invatamént preuniversitar
de stat si unitdtile conexe

ART. 1

Prezentele norme metodologice reglementeazda salarizarea prin plata
cu ora pentru personalul didactic de predare, de conducere, de
indrumare si control, precum si pentru cadrele didactice metodiste din
unitdatile de invatamdnt preuniversitar de stat si unitdtile conexe.

ART. 2

Personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si
control, inclusiv cadrele didactice metodiste din unitadatile de
invdatdamadnt preuniversitar de stat si unitdtile conexe, poate fi
salarizat si prin plata cu ora, potrivit prevederilor Legii educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulteriocare.

ART. 3

(1) Posturile didactice de predare/Catedrele vacante rdmase dupd
incadrarea cadrelor didactice pot fi ocupate in sistem de platada cu
ora, incheindu-se contract individual de muncd pe duratd determinata,
separat de cel incheiat pentru functia de baza.

(2) Toate contractele individuale de muncad in regim de plata cu
ora trebuie inregistrate in Registrul general de evidentad a
salariatilor inainte de prima zi de activitate.

ART. 4

(1) Cadrele didactice incadrate pe post, conform prevederilor
art. 262 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, educatoarele/institutorii/ profesorii pentru
invdtdmadntul prescolar si invdtdtorii/institutorii/ profesorii pentru
invataméntul primar se pot incadra in regim de plata cu ora, pe baza
de contract individual de munca separat de cel aferent functiei de
baza, precizadndu-se numdrul total de ore pe sdptamédnad efectiv
desfdsurate cu clasa/grupa de elevi/prescolari.

(2) Personalul didactic de predare pensionat si personalul
angajat in alte domenii de activitate pot desfdsura activitati
didactice salarizate in regim de plata cu ora.

ART. 5

Posturile didactice de predare/Catedrele vacante si rezervate se
ocupad in regim de plata cu ora, cu: personal didactic de predare
titular, personal didactic de predare angajat cu contract individual
de muncad pe perioada determinatd, personal didactic de predare
pensionat, personal angajat in alte domenii de activitate.



ART. 6

(1) Incadrarea personalului didactic de predare pe posturi
didactice/catedre vacante, in regim de plata cu ora se realizeazd cel
mult pe durata desfdsurdrii cursurilor cu elevii/prescolarii sau péna
la revenirea titularului la post/catedrd in timpul anului scolar.

(2) Cadrele didactice de predare angajate cu contract individual
de munca pe perioada determinata pot fi incadrate, de regula, pe
posturi didactice/catedre rdmase neocupate in regim de plata cu ora,
pédnd la o norma didactica de predare-invatare-evaluare, stabilita
potrivit prevederilor art. 262 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare.

ART. 7

(1) Personalul didactic prevazut la art. 263 alin. (10) din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile
ulteriocare, care beneficiaza de degrevare partiala a normei didactice
de predare-invatare-evaluare, poate fi incadrat in regim de plata cu
ora, in conformitate cu ordinul ministrului privind aprobarea normelor
metodologice pentru stabilirea obligatiei didactice de predare a
personalului didactic de conducere din unitdtile de invatamant
preuniversitar de stat, unitdtile conexe, precum si a personalului
didactic de indrumare si control din inspectoratele scolare si a
personalului didactic din casele corpului didactic.

(2) Salarizarea prin plata cu ora pentru functiile de conducere,
indrumare si control se face la salariul de baza potrivit gradului
didactic si transei de vechime in invatamédnt la care se adauga, dupa
caz, sporurile si indemnizatiile prevazute la art. 9 alin. (2).

ART. 8

Personalul didactic de predare si de instruire practicd, care
beneficiazd de reducerea normei didactice, poate avea dreptul la
remunerarea activitdtii in regim de platda cu ora doar dupa efectuarea
normei complete, prevdzute la art. 262 alin. (3) 1lit. c), d) si e) din
Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

ART. 9

(1) Calculul pentru plata cu ora se raporteaza la norma didactica
de predare-invatare-evaluare, de instruire practicda si de evaluare
curentd a prescolarilor si a elevilor in clasad prevazuta la art. 262

alin. (3) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.
(2) Pentru calculul tarifului la plata cu ora aferent posturilor

didactice de predare/catedrelor vacante/rezervate se utilizeazad
salariul de baza aferent cadrului didactic incadrat, avadnd in vedere
treapta de vechime in invatamant si gradul didactic corespunzator. La
salariul de bazd se aplica, dupa caz, urmatoarele sporuri:
indemnizatie pentru invdtdmant special, indemnizatie pentru zone
izolate, spor pentru activitatea de predare in sistemul penitenciar,
spor pentru predare simultana.



(3) Tarifele orare din invataméntul preuniversitar se calculeaza
prin raportarea salariului de bazd calculat conform alin. (2) la
numdarul de ore aferent normei didactice de predare, astfel:

a) 1/72 pentru norma didacticd de 18 ore pe sdptdména;

b) 1/64 pentru norma didacticd de 16 ore pe sdptdmédnd in
invataméntul special;

c) 1/96 pentru norma didactica de 24 de ore pe saptdmansg,
invatdtori, antrenori din palatele si cluburile copiilor, profesori de
instruire practicd si maistri-instructori;

d) 1/80 pentru norma didacticd de 20 de ore pe sdptdména,
invatator-educator, institutor-educator, profesor-educator, maistru-
instructor si profesor de instruire practica in invatamantul special;

e) 1/80 pentru profesori pentru invadtdméntul primar, invdtatori,
institutori invatamént primar;

f) 1/100 pentru profesori pentru invatdmédntul prescolar,
educatoare, institutori invatamant prescolar.

ART. 10

Personalul didactic de predare din invatamdntul preuniversitar
angajat cu contract individual de muncad, care desfdsocarada activitati
salarizate in regim de plata cu ora, trebuie sa facda dovada ca
programul activitdatilor desfdsurate in regim de plata cu ora nu se
suprapune celui corespunzator activitatilor functiei de baza, avand in
vedere ca activitatea personalului didactic de predare, pentru functia
de bazd, se realizeazd de reguld 8 ore/zi, respectiv 40 de
ore/sdptdmina.

ART. 11

(1) Activitdatile desfdsurate de cadrele didactice metodiste din
unitdtile de invdtdmdnt preuniversitar care participd la inspectiile
curente, inspectiile de specialitate si speciale pentru acordarea
gradelor didactice II si I sau la inspectia curentd si speciala pentru
acordarea gradului didactic I pe baza titlului stiintific de doctor,
in cazul in care aceste inspectii nu se pot asigura de cdtre
inspectorul scolar din inspectoratul scolar, se realizeazada in baza
unui contract civil de furnizare servicii pentru activitati
independente ocazionale, in care se stabileste un onorariu calculat pe
baza numdarului de ore specific activitatii desfdsurate. Tariful orar
se calculeazd prin divizarea salariului de baza pentru un profesor
gradul I si vechime in invatamdnt 25-30 de ani la numdarul mediu lunar
de ore fizice desfdsurate in anul curent, respectiv 166 ore/luna
pentru anul 2018, multiplicat cu 2, urmand ca pentru urmdtorii ani
numdrul de ore/lund si& fie stabilit prin hotdrédre a Guvernului.
Numdrul de ore specific activitatilor desfasurate se stabileste dupa
cum urmeaza:

a) pentru inspectiile curente si speciale in vederea obtinerii
gradului didactic II, pentru inspectiile curente in vederea obtinerii
gradului didactic I, respectiv pentru inspectia curentda si speciald in
vederea acordarii gradului didactic I pe baza titlului stiintific de
doctor, cdte 5 (cinci) ore pentru fiecare inspectie;



b) pentru inspectia speciald si sustinerea lucrarii metodico-
stiintifice in vederea obtinerii gradului didactic I, 7 (sapte) ore
pentru fiecare inspectie si sustinerea lucrdrilor metodico-
stiintifice.

(2) Pentru efectuarea inspectiilor prevazute la alin. (1), cadrele
didactice metodiste din unitdtile de invatamant preuniversitar sunt
remunerate conform alin. (1), de unitatea de invatamant la care
efectueazada inspectiile, in baza contractului civil de furnizare
servicii incheiat de cadrul didactic metodist cu directorul unitatii
de invatamént la care efectueaza inspectia, iIn conditiile in care
activitatea se desfdsoarda in afara normei didactice de predare-
invatare-evaluare a cadrului didactic metodist.

(3) Sumele care se cuvin pentru activitatile de inspectie
desfdasurate de cadrul didactic metodist se achitd de unitatea de
invatamént la care acesta efectueaza inspectiile, in baza contractului
prevazut la alin. (2), din fondurile alocate pentru cheltuielile cu
pregatirea profesionala.

ART. 12

(1) Activitatea desfdsuratd de membrii comisiilor de examen in
vederea acordarii gradelor didactice II si I pentru maistri-
instructori, antrenori, educatori-puericultori, educatoare si
invatdatori din unitdtile de invatamént preuniversitar - centre de
perfectionare se realizeaza in baza unui contract civil de furnizare
servicii pentru activitdti independente ocazionale, in care se
stabileste un onorariu calculat pe baza numdrului de ore specific
activitatii desfdasurate. Tariful orar se calculeaza prin divizarea
salariului de baza pentru un profesor gradul I si vechime in
invatamént 25-30 ani la numdarul mediu lunar de ore fizice desfasurate
in anul curent, respectiv 166 ore/lund pentru anul 2018, multiplicat
cu 2, urmdnd ca pentru urmdtorii ani numdrul de ore/lund sa fie
stabilit prin hotdrére a Guvernului. Numdrul de ore specific
activitdatilor desfdsurate se stabileste dupd cum urmeaza:

a) in cadrul examenului pentru acordarea gradului didactic IT:

(1) pentru membrii examinatori se achitd o remuneratie echivalenta
a 1/3 ord pentru fiecare candidat examinat la fiecare probd orald sau
scrisa;

(ii) pentru presedintele comisiei se achitd o remuneratie
echivalentd a 1/2 ord pentru fiecare candidat, indiferent de numarul
probelor; dacd indeplineste si atributii de examinator, normarea
acesteil activitati se face distinct, conform pct. (i)

b) in cadrul examenului pentru acordarea gradului didactic I:

(i) pentru membrii comisiei pentru colocviul de admitere la gradul
didactic I se achitd o remuneratie echivalentd a 1/3 ore pentru
fiecare candidat examinat;

(1i) pentru indrumarea si verificarea lucrdrilor metodico-
stiintifice pentru obtinerea gradului didactic I se achita o
remuneratie echivalentd a 10 (zece) ore pentru indrumarea fiecdrei
lucrdari si 3 (trei) ore pentru verificarea si recenzarea acesteia.



(2) Pentru efectuarea activitatilor prevdzute la alin. (1),
membrii comisiilor de examen in vederea acorddrii gradelor didactice
IT si I pentru maistri-instructori, antrenori, educatori-puericultori,
educatoare si invatatori din unitdtile de invatamant preuniversitar -
centre de perfectionare sunt remunerati, conform alin. (1), de
unitdtile de invatamént preuniversitar - centre de perfectionare, in
baza contractului civil de furnizare servicii incheiat de cadrul
didactic in regim de plata cu ora cu directorul unitdtii de invatamant
- centru de perfectionare, in conditiile in care activitatile se
desfdsoara in afara normei didactice de predare-invatare-evaluare.



